











Eftersom behovet av forebyggande insatser for att forhindra en sjukskrivning har varit stort,
beslutades att insatsen under andra halvéret 2007 skulle utvecklas och spridas dven till vriga
fyra vardcentraler i Haninge. Arbetet inriktades pd att ta fram ett forslag till en enhetlig
arbetsprocess for sjukskrivning och rehabilitering for Forsikringskassan, vérdcentralerna och
Arbetsformedlingen.

Utvecklingsarbetet innebar att Prohab i sin davarande form avslutades. Den nya insatsen med
Prohab som forebild introducerades p4 samtliga sex vrdcentraler under hosten. Insatsen har
senare fatt namnet Prohab+ (plustecknet star for ArbetsfSrmedlingens aktiva medverkan i
projektet). Se vidare punkt 3.9.

Forsikringskassan har #ven arbetat med avstimningsméten med patient, lakare och
arbetsgivare 1 syfte att uppnd tidig samordning. Avstdimningsméten ligger bade i
Forsakringskassans och hilso- och sjukvardens uppdrag.

Antalet genomforda avstimningsmdten under 2007 blev ca 50 stycken, vilket #r alldeles for
lagt antal i forhallande till kostnaden for insatsen, Forsikringskassans handldggare har dock
traffat ett stort antal forsikrade/patienter, men triffarna har inte genomforis som “regelrdtta”
avstimningsmdten och har dérmed inte registrerats som sadana.

s Prohab insatsen har uppnétt sina mél. Se bilaga 1.
« Samordningsforbundets engagemang att finansiera avstimningsmdten har avslutats.

3.9 Prohab+ Tidig och samordnad sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess

Alla haningebor som sjukskrivs, eller riskerar att sjukskrivas, omfattas frdn och med oktober
2007 av den hiir insatsen. Férsikringskassan handliggare finns pd samtliga virdcentraler 1
Haninge minst en dag i veckan och de genomfor s& snabbt som mdjligt en s.k. SASSAM-
kartliggning, samordnar en plan [or dterging i arbete samt vid behov et avstimningsmote.
Nira kontakter mellan virdgivaren, arbetsgivaren och/eller Arbetsformedlingen uppritthalls.
Frin och med februari 2008 kommer det #ven att finnas en handliggare frin '
Arbetsformedlingen pa vardceniralerna en halv dag varannan vecka. En styrgrapp med
representanter frin samtliga parter finns for nsatsen.

Under perioden oktober — december genomfbrdes pa vérdcentralerna sammanlagt 110
SASSAM-kartligeningar, 66 planer for dterging i arbete och 17 avstdmningsmdten. Till detta
kan liggas att handliggarna fungerat som bollplank till lakarna i en méngd drenden.

Virdcentral SASSAM Plan for dtergdng i | Avstimningsmiten
arbete

Brandbergen 26 8 4

Hilsocentralen AKKA 20 18 7

Jordbro 14 10 1

Vendelsd 10 10 -

Handen och Tungelsta 40 20

Summa 110 66 17




Skillnaden mellan den nya insatsen och den tidigare, Prohab, och avstimningsméten kan
beskrivas pé foljande sitt:
¢ Forsikringskassans handldggare finns pd vardenheterna 1-2 dagar i veckan och
samordnar alla rehabiliteringsirenden
» En kurator eller distriktsskéterska finns f6r samordning pé respektive vardenhet
s Arbetsformedlingens handldggare finns pa vardcentralen en halvdag varannan vecka
* En styrgrupp finns och insatsen stéds pa ledningsniva hos respektive huvudman
* Verksamheten har uppnatt sina mal. Se bilagal.

4. Resulitat

4.1 Verksamhetens resultat
Sammanfatiningsvis har Samordningsforbundet Haninge under 2007 uppnatt féljande resultat:
¢ Forbundet har startats upp bade administrativt och verksamhetsméssigt
e Insatserna som dvertogs fran SOCSAM har omprdvats
» Ett nytt resursteam for arbetslosa ungdomar har startats
» En tidig och samordnad sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess for alla
nysjukskrivna har inforts pa samtliga virdcentraler

» Enhetliga avtal/6verenskommelser har tecknats for samtliga insatser

¢ Styrgrupper for samtliga insatser har tillsatts

e Rutiner for uppféljning av insatserna har utvecklats

e En informationsstruktur med bl.a. nyhetsbrev och dokumentportal har skapats.
4.2 Ekonomiskt utfall

Arets resultat blev 4 572 tkr. Overskottet kommer att anviindas for insatser under 2008, T
samband med beviljandet av budgetramen {6r 2008 har medlemmarna medgett att
Samordningsforbundet far behélla 2007 ars dverskott. Overskottet kommer att anvéndas for
insatser som riktas mot mélgrupper som definierades i mél, budget och verksamhetsplan for
2008. Nya insatser startas, t.ex. Roa+ (Rehabilitering med praktik for personer med psykisk
ohélsa.) Dessutom kan samverkansprojekt med EU-medel bli aktuella. Overskottet
prognostiserades till 3,6 miljoner i delarsbokslutet. Anledningen till att $verskottet blev stérre
beror pa foljande omstindigheter:

Forklaringar till avvikelse meilan prognos och utfall

Tkr
Prognos 3 600
Utfall 2007-12-31 4572
Avvikelse 972
Avvikelser
Handledarteam 18-19 prognos 1 340 tkr, utfall 1 066 tkr 274
Rekryteringskostnader, debiterats dubbelt per 200706* 223
Konsuttkostnader, pragnos 600 tkr, uifall 301 tkr 299
Rénta bankkontot, ej prognostiserat 225

1021

*Rekryteringskostnaden av forbundsansvarig hade dubbelfakturerats
av Haninge kommun
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4.3 Resultat och balansrikning fér Samordningsforbundet Haninge

per 2007-12-31

Resultatrdkning, kr

Verksamhetens intdkter Not 1
Verksamhetens kostnader Not 2
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Arets resultat

Balansrakning, kr
Tillgangar

Omsittningstillgangar

Kassa och

barnkiillgodchavande

Kortfristiga fordringar Not 3
Forutbetalda kostnader Not 4
$:a Omsattningstillgangar

Summa Tillgangar

Eget Kapital och skulder

Arets resultat Not 5
Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder Not 6

Summa eget kapital och skulder

Noter nista sida

2007-01-01
2007-12-31
20 000 000
-15 652 387

0

4 347 613
225 274
-1 153

4571734

2007-12-31

11 832 450
161 741
29 400

12 023 5

12 023 531

4571734
0
7 451 857

12 023 53
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Noter

Not 1 verksamhetens intékter
Driftbidrag fran staten
Drifthidrag fran kommunen
Driftbidrag fran landstingst
Summa

Not 2 Verksamhetens kostnader
Insatser

Personalkostnader kansli + styrelse
Konsultkostnader
Rekryteringskostnader
Lokalkostnader

Ovriga kostnader

Summa

Not 3 Kortfristiga fordringar
Moms i6r perioden som skall lyftas i mars
-08

Not 4 Férutbhetald kostnader
Hyreskostnad som avser kvartal 1/2008

Not 5 Eget kapital
Periodens resultat

Not 6 Kortfristiga skulder
Leverantéirsskulder

Upplupna kostnader & férutbetalda
kestnader

Summa

20

2007-12-31
10 000 000
5 000 000
5 000 000
20 000 000

2007-12-31
13102 199
1567 410
301 478
235 796
132 975
312 529

15 652 387

2007-12-31

161 741

2007-12-31
29 400

2007-12-31
4 571734

2007-12-31
4612131

2838603
7451734



4.4 Resultat 2007

Resultat 2007

Insatser 1:a halvaret 2:a halvéret Totalt
Prohab/avst&mningsmdoten 2 350 000,00 415 000,00 2 765 000,00
Rehabpotten 1278 064,00 1226 236,00 2 504 300,00
Resursradet 140 000,00 149 151,71 289 151,71
Handledarteam 18-19 ar 1066 126,94 1066 126,94
Prohab+ 979 893,84 979 893,84
AF-tjanst 295 000,00 285 000,00 590 000,00
Halibar rehabilitering 384 510,50 386 660,00 771 170,50
Myrstigen 105 000,00 140 000,00 245 000,00
EU-insatser 401,90 401,90
Tolvan Oppenvéard 1625 000,00 1 632 550,00 3 257 550,00
Manscentrum — bidrag 285 000,00 285 000,00 570 000,00
Informationsinsatser 63 604,56 63 604,56
Summa insatser 6 462 574,50 6 639 624,95 13102 199,45
Styrelse 86 414,82 91 170,74 180 585,56
Kansti 1 359 369,14 786 111,77 2 145 480,91
Summa styrelse & kansli 1448 783,96 877 282,51 2 326 066,47
Summa kostnader 7 911 358,46 7 516 907,46 15 428 265,92

Intikter
Resuitat

10 000 000,00
2088 641,54

10 000 000,00
2483 082,54

20 000 000,00
4 571 734,08

Samordningsforbundet dverlimnar &rsredovisningen och bokslutet samt revisoremas
granskningsrapport och revisionsberittelsen for 2007 till férbundsmedlemmarna.
Forbundsmedlemmarna ska var for sig prova frigan om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet.

Firstag till besiut
Samordningsforbundets Haninges &rsredovisning med bokslut for 2007 godkéinns och
dverldmnas till huvudménnen.

Haninge den 6 februari 2008

lisice il Pt Weige

Marie Litholm, ordférande Ritva Widgren, fSrbundsansvarig



Samordningsférbundet Haninge

Bilaga 1 tili Samordningsférbundets arsredovisning

Redovisning av maluppfyllelsen fér insatserna 2007

Innehallsforteckning Sida
Tolvan Oppenvérd 24
ResursRédet och rehabpotten 26
Handledarteam for arbetslésa ungdomar 18-19 ar (juni till december) 28
Myrstigen 29
AF-tjanst 30
Hallbar rehabilitering 31
Prohab och Avstimningsméten (januari till augusti) 32
Prohab+ (oktober till december) 33
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Tolvan Oppenvard

Mal enligt verksamhetsplan
och avtal

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmal

Minst 60 procent av paborjade
primérbehandlingar ska genomftras

Delvis uppfyllt (58,5%)

Mer dn 90 procent av deltagare som
gétt 1 behandling ska néjd och
‘uppleva att behandlingen bidragit till
en positiv personlig utveckling

Uppfyllt

Minst 80 procent av deltagare som &r
sjukskrivna frin arbete fore
primérbehandling ska vara i arbete
eller uthildning efter avslutad
efterbehandling

Uppfyllt

Samverkansmaél

Utveckla metoder for att tidigt kunna
uppticka personer med
beroendeproblem hos de av
huvudménnens malgrupper som kan
slussas till Tolvans behandling

Delvis uppivlit

Utveckla metoder for inskrivning
och utskrivning av deltagare i syfte
att underlitta dterging till egen
forsGrjning

Uppivllt

Bidra till spridning av information
om Tolvans verksamhet [ios
samverkanspartner

Uppftyllt

Verksamhetens omfatining

Minst 72 deltar t motivationsgrupper
per r

Uppf¥llt (Gver 72)

Minst 60 i primidr behandling per &r

Delvis uppfyllt (cirka 50)
Verksamheten kom i gng i full skala under april
2007

Anhoérigprogram ska erbjudas

Uppivllt

Genomsnitélig kostnad per
deltagare
Arskostnad for insatsen 3 257 tkr

Ca 54 000 kronor,

60 deltagare 1 primér behandling/drskostnad.
Statskontoret genomtor en samhéllsekonomisk
utviirdering av Tolvans resultat under 2008,

En rapport, dir maluppfyllelse
redovisas, ldmmnas in till
Samordningsférbundet under januari
2008.

Uppfyllt i och med denna redovisning samt
redovisning i styrelsen den 17 december 2007.
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Kommentar och ev. utvecklingsplaner fér Tolvan Oppenvard:

Med bittre remittering hit s& kommer de delvis uppfyllda mélen sannolikt att uppfyllas under
2008.

Resultatmal

Trots den vildigt sena starten 2007 s& har vi i stort sett lyckats uppfylla de mél som avtalet
beskriver. 58,5 procent av paboérjade primirbehandlingar har genomfdrts (malet var 60
procent). Mer dn 90 procent som gatt i behandling pa Tolvan upplever att de varit néjda med
behandlingen och att den bidragit till en positiv personlig utveckling (mélet var 90 procent).
Over 80 procent av de patienter som varit sjukskrivna innan behandling &r dter i arbete (malet
var 80 procent).

Samverkansmél

Som en del i samverkan ingér information till samverkanspartners. Vi har under 2007 hunnit
informera de flesta av dessa. Dock kvarstar vissa, dessa dr: Forsikringskassan,
Arbetsférmedlingen, den lokala Psykiatrin och ndgra Vardeentraler. Ett annat mal definierat i
avtalet dr att: “Utveckla metoder for att tidigt kunna uppticka personer med beroendeproblem
hos de av huvudméinnens malgrupper som kan slussas till Tolvans behandling”

Detta méal tycker vi att vi delvis har uppnétt i och med de informationer vi haller hos
huvudménnen, men ocksa genom annat samarbete. Har tycker vi att det finns en hel del
ytterligare att gora, framfor allt genom 6kad remittering frin huvodménnen som i sin tur leder
titl fler bedémmningsamtal.

Omfattning

Vad det giller motivationsgruppen sé ligger vi en bit dver de 72 patienter som avtalet anger.
Vad det giller primdrbehandlingen sa ligger vi ndgot under de 60 som avtalet anger.
Anledningen till att vi inte riktigt nddde upp till 60 i priméirbehandling under 2007 &r den
ovanligt l4ga remitteringen under forsta halvaret. Tva stycken anhorigprogram genomfordes
under dret dar 9 deltog vid forsta tillfillet och 7 vid det andra. Detta dr forhéllandevis laga
siffror och anledningen till detta &r troligtvis att folk har svart att komma frén sina arbeten
under dagtid.

Sammanfattning

Frén att ha haft en ndgot dyster inledning sa shutade 2007 4nd4 p4 ett positivt och inspirerande
sdtt. Vi kunde redovisa relativt goda resultat vid Samordningsférbundets utvérdering.
Remitteringen dkade under andra halvéret, vi genomforde en serie uppskattade informationer
hos samverkansparterna, vi deltog i Psykiatrins dag och andra mot allménheten utétriktade
arrangemang som till exempel anhérigdagarna i Haninge.

Men framforallt s& 19ste sig personalsituationen pé ett véldigt bra och kompetent sift 1 och
med anstéillandet av véra tva nya kollegor, Lasse och Anneli.

Fér Tolvan Oppenvérd,
Mattias Kvarnberg

Behandlingsansvarig.
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Resursradet och rehabpotten

Mal enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmal

Insatsen ska underlédtta arbete och/
eller leda till ett avslut i drendet,
dvs ritt afgird

Uppfyllt. Vi har f6ljt upp de drendena som togs upp
under 2006 och har da tittat pa vilken erséttning de har
12 ménaders efter métesdatum. Totalt tog vi upp 86
drenden fordelat pa 61 kvinnor och 25 mén. Efter 12
ménader har 35 hel sjuk-/aktivitetsersittning, 4 hel
sjukpenning, 7 a-kassa, 27 forsorjningsstid, kombinerad
erséttning och 7 personer har ingen ersittning fran
ndgon av huvudménnen.

25 procent av deltagarna som dr
yngre &n 30 ar &r i arbete eller
uthildning efter sex manader.
(Avser deltagare 2006)

Ej upptyllt. ResursRéadet gor sin forsta uppféljning 12
ménader efter métesdatum. Det vi har sett dr att det dr
for tidigt att f6lja upp drenden efter 6 méanader. Vid
uppfoliningen av alla 2006 drenden, 12 ménader efter
mdotesdatim, ser vi att alla drenden dér deltagama ér
yngre &n 30 &r uppbiir samtliga ersittning frin ndgon av
huvudminnen. Det kan vara helt eller delvis.

60 procent av deltagare har deltagit
1 planeringsmote nér deras drende
behandlats

Delvis uppfyllt. Av de 87 drendena som vi tog upp
under 2007 har 31 av deltagarna deltagit i motena.

Samverkansmal

Foljande parter deltar i insatsen Uppfyllt. I ResursRédet finns fasta representanter frin
- Forsikringskassan Forsikringskassan, Haninge kommun (socialtjinsten

- Haninge kommun och arbetscentrum) och Arbetsformedlingen. Dessutom
~ Arbetsformedlingen har representanter deltagit vid olika méten fran bade

- Virdcentralerna och psvkiatring
Gppenvard

vardcentralema och psyldiatrin.

2-arsavtal tecknas for perioden
2008-2009

Uppfyllt. (Avtal tecknas under februari enligt uppgift
fran Samordningsférbundet)

Ml for antalet deltagaren

120 deltagare ska omfattas av
insatsen (enligt VP)

Delvis upptyllt. Under 2007 har vi behandlat 87 drenden
fordelat pa 49 kvinnor och 38 mén. Vi trodde att antalet
drenden skulle bli fler for de 6kade vid forra drsskiftet
men det har det inte gjort. En av anledningarna kan ha
varit att beslutet om var budget kom sent.

Genomsnittlig kostnad per
deltagare - Arskostnaden for
insatsen 2 793 tkr

Under 2007 har ResursRédet registrerat kép for

2 504 300 kr.

Kostnad per person som ResursRadet hanterar #r ca
32 000 kronor per person i genomsnitt.

En rapport, dir maluppfyllelse
redovisas, ldmnas in till
Samordningsforbundet under
januari 2008.

Uppiyllt i och med denna redovisning, redovisning i
styrelsen den 17 december 2007 och skriftlig
lagesrapport avseende utveckling av Resursrddet under
2008.
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Kommentar samt utvecklingsplaner fér 2008

Vi kommer under 2008 arbeta fram en metod for en mer kvalitativ uppfoljning. Vi har
bestimt oss for att ldgga fokus pa de drenden som #r fodda pa 1970-talet. 1 de drenden dér
kunden deltar kommer vi, dér det dr mojligt, att ta tillbaka personen vid ett senare tillfille [or
uppfdljning.

For att 5ka antalet remitteringar kommer vi under 2008 att prova att ha &ppna konsultationer
med avidentifierade #renden. Detta innebir att handliggarna kommer att kunna komma och
foredra sina drenden innan de har bestimt sig for att remittera till ResursRadet. Med detta
hoppas vi att framfor allt 8ka remitteringarna fran Arbetsformedlingen.

Uppfoljningen av 70-talisterna och de 8ppna konsuliationerna kommer att kréva mer tid frn
ResursRadet. Dirfor kommer vi att fran och med februari dka vara métestider frén en halvdag
till en heldag i ménaden.

Vi i ResursRadet kinner att vi behdver bittra pa var kunskap om de rehabiliterings- och
utredningstjinster som vi kdper. Vi ska dirfor forsoka ordna studiebesck eller foreldsningar

av nigra av dessa.

Tidigare har uppf6ljning skett 6, 12, och 18 ménader efter motesdatum. Det vi har sett 4r att 6
manader dr en for kort intervall f6r uppfdljning och dérfor tar vi nu bort det.

Remissen kommer att omarbetas si att den blir utfSrligare.

Ansvar for svar: Anna Johansson, Forsikringskassan
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Handledarteam for arbetslésa 18—19 aringar

juni—-december 2007

Mal enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmal

80 procent av deltagarna &r i arbete
eller utbildning efter avslutat insats

Nistan uppifylit (71%). Av 38 ungdomar som skrivits
ut frdn teamet har 27 fatt en varaktig sysselsittning
och 1 péborjat en lingre reguljir utbildning. 10 unga
har slutat pga de fatt barn, flyttat, rest utomlands eller
annan kénd orsak. Alla andra dr kvar i teamet oavsett
om de for stunden har tillfilligt arbete, deltidsarbetar
eller &r Gppet arbetslésa.

Redovisa vilka hinder {6r arbete
ungdomar har, som kréver annan
samverkan/annan special

Av de 150 ungdomar som just nu dr inskrivna beddms
ca 30 ha hinder som kriiver annan 18sning, Problemen
ir av varterande art och ofta i kombination med

kompetens. varandra ex fobier, hemftrhallandena, sjglvfortroende,
behdver extra stod och struktur.... Att bygga en
relation, ge en kontinuerlig och sammanhallande
rehabiliteringsprocess och slussa till ritt instans ir
frimsta l6sningen.

Samverkansmal -

Skapa nya arbetssitt f6r en fortsatt
samverkan,

Pagér. Rollférdelningen har klarmat. En gemensam
process/arbetsbeskrivning tagits fram.
Metodutveckling pagar. Gemensam dokumentation &r
besvirligt.

Ml for antalet deltagare

Ca 180 ungdomar omfattas av
insatsen under andra halviret

Uppfyllt. 191 ungdomar har tagits emot i teamet.

Genomsnittlig kostnad per
deltagare
Arskostnad for insatsen 1 066 tkr

5 580 kr per deltagare under 2007

En rapport, dar méluppfylielse
redovisas, limnas in till
Samordningsforbundet under
januari 2008,

Uppfylit i och med denna redovisning samt
redovisning 1 styrelsen den 17 december 2007

Ansvar for svar: Annette Johansson, Arbetsformedlingen
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Myrstigen

Nystart under 2008 avseende samordning med Arbetsférmedlingen

Mal enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmal

40 procent av deltagarna ska sta till
arbetsmarknadens forfogande

Uppiyllt

Samverkansmail

Samverkan mellan Haninge
komntun och Arbetsférmedlingen
ska utvecklas. Beskriv utvecklingen
under 2008

En arbetsformedlare pa halvtid anstélls 2008

Tiden i insatsen ska i samréd med
huvudmén anpassas efter
deltagarnas behov 1 syfte att
forbatira deltagarnas férutsattningar
for att {4 ett arbete

Delvis uppfyllt. Nagra skulle ha behévt mer tid.

Aven min med samma bakgrund
ska kunna ingd i verksamheten

Uppfyllt

Mal for antalet deltagare

Ca 30 deltagare omfattas av
insatsen

Delvis uppfyilt. 22 deltagare under 2007. F&

anvisningar har kommit frén Arbetsférmedlingen.

Genomsnittlig kostnad per
deltagare — arskostnaden for
insatsen dr 245 tkr

11.000 kr per deltagare

En rapport, dir maluppfyllelse
redovisas, ldmnas in till
Samordningsférbundet under
januari 2008.

Uppfyllt i och med denna redovisning.

Ansvar fér svar: Pia Fliicht, Haninge kommun
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AF-tjanst

— insatsen upphor 31 december 2007

Mal enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmal

Samtliga deltagare i insatsen far en
handlingsplan

Uppfyllt

50 procent av deltagarna har arbete
ett &r efter inskrivning pa
arbetsformedlingen. (Avser
deltagare under 2006)

Ej uppfyllt

Det gdr inte att hitta deltagare fran 2006 utan avsevird
tidsinsats. Av de som avslutats 2007 har 6 stk fatt
arbete och 6 sok har avbrutit kontakten. Ovriga 20 ir
fortfarande under handlidggning.

Systemet med gemensamma
beddmningar AF/FK omfattar alit
fler i malgruppen, si att insatsen
kan fasas ut till Arsskiftet

Uppfyllt

Samverkansmal

Insatsen dvs malgruppen integreras
i det befintliga AF/FK
teamet.

Uppfyllt

Mal fior antalet deltagare

Ca 30 personer omfattas av insatsen

32 stkande har tagits emot under 2007

Genomsnittlig kostnad per
deltagare
Arskostnad for insatsen 590 tkr

18 000 kr/person

En uppfoljningsrapport, dar
méluppfyllelsen redovisa ldmnas
till Samordningsforbundet under
januari 2008

Uppfylit i och med denna rapport

Ansvar for svar: Annette Johansson, Arbetsformedlingen
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Halibar rehabilitering

— metodutvecklingsprojekt som avslutas 31december 2007

Mal enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse med kommentar

Resultatmil

Ieverera underlag till analys och
beslut om fortsatt utveckling av
arbetssittet mot andra arbetsgivare i
Haninge

I en mindre organisation kan det vara enklare att
skapa ett team som cheferna kan vinda sig till i
rehabédrenden

Dokumentera och §verldmna till
styrgruppen de erfarenheter, forslag
pé organisationsformer, arbetssitt
och atgirder som teamet har funnit
hallbara i ett framtida
rehabiliteringsarbete.

Teamet ser att samverkan 4r effektiv ur olika
synpunkter (se rapport). Lika viktigt for arbetsgivaren
#r att utforma en tydlig och kénd
rehabiliteringsprocess. Samverkan i teamform behévs
inte under hela processen.

Haninge kommun kommer under varen 2008 att
arbeta med uppdraget att ta fram en férnyad
rehabiliteringsprocess, forsld form for samverkan och
ansvarsférdelning. En uppdragsplan &r klar i slutet av
januari. Erfarenheterna av projektet Hallbar
rehabilitering dr centrala i arbetet.

Samverkansmal

Insatsen hade inga definierade
samverkansméli VP'n

Verksamhetens omfattning
(metodutvecklingsprojekt)

Teamet tar emot 15 sjukskrivna
fram till slutet av 2007

Teamet har arbetat med 9 sjukskrivna. 8 4r ater i
arbete helt efler delvis.

Genomsnittlig kostnad per
deltagare
Arskostnad for SH 770 tkr

Metodutvecklingsprojekt, vilket gor att kostnad per
deltagare inte &r relevant

En rapport, dir maluppfyllelse
redovisas, limnas 1n till
Samordningsférbundet under
januari 2008.

Uppfyllt i och med denna redovisning

Ansvar fir svar: Malin Semb Hennings, Haninge kommun
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Prohab och Avstamningsmaoten januari-augusti 2007
ersitts med "tidig och samordnad sjukskrivnings och rehabiliteringsprocess”

fr.o.m. september 2007

MAl enligt verksamhetsplan

Maluppfyllelse* men kommentar

Resultatmal

80 procent av deltagarna ska vara i
arbete eller vara arbetsstkande vid
sexménadersuppfoljning

Delvis uppiylit (71%)
Avser Prohab deltagare

90 procent av deltagama upplever att
insatsen héller god kvalitet

Uppfyllt
Avser Prohab deltagare

Samverkansmal

Utdkning av Prohab insatsen till
samiliga vardcentraler

Uppfyllt fr o m september/oktober 2007

Forbittra informationen om insatsen

Uppfyllt i och med informationssatsningen i
samband med inforandet av tidig och samordnad
rehabiliteringsprocess.

Resurser under augusti september inriktades pé
infdrandet och informationen av den nya insatsen,
Dessutom anordnades 3 utbildningstillfillen med
Forsdkringsmedicin och foréndringar inom
sfulkskrivringsprocessen for vardpersonal inom
vérdcentralema och psykiatrin med sammanlagt
57 deltagare. Styrgrupp f6ér Prohab+ har bildats
med samtliga virdcentralchefer, FK och AF.

Mal for verksamhetens omfattning

Ej uppfylit

Antalet avstdmningsmoten &r 1agt. FK's
handléggare har triffat ett stort antal fSrsikrade,
men triiffarna har inte genomforts som
avstimmingsmé&ten och har ddrmed inte
registrerats som avstimningsmaten.

Antalet deltagare under jan- augusti

34 deltagare i Prohab och 50 genomférda
avstimningsméten

Genomsnittlig kostnad per deltagare
Kostnaden for insatsen dr 2 765 tkr

Ett mycket |agt antal “regelritta”
avstimningsmoéten 1 insatsen gor att kostnaden per
deltagare blir ortmligt hogt ca 33 tkr per deltagare.
En del av resurser har anvénts for planering och
inférandet av Prohab+ pé samtliga virdcentraler.

Ansvar for svar: Ulla Culldén, Firsikringskassan och Peter Westerholm
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Prohab+ Tidig och samordnad sjuk- och

rehabiliteringsprocess

Oktober till december 2007

Resultatmal enligt
Gverenskommelse
Forsikringskassans mail

Maluppfyllelse* med kommentar

SASSAM och plan f6r aterging i
arbete ska vara upprittade inom 90
dagar sedan forsta
sjukskrivningsdagen for alla
nysjukskrivna.

Malet 6ljs upp fr om 2008

Avstimningsméte skall vara
genomforda inom 90 dagar i de
drenden dir det beddms vara
aktuellt

Malet 6ljs upp fr o m 2008

Den sjukskrivne éter i arbete eller
rétt ersdttning inom ett ar

Milet foljs fr o m 2008

Virdeentralens mal

Samtliga sjulskrivna likare bokar
patienter frin malgruppen till
forsiikringskassens handliggare

Forankringsarbete pagér. Eftersom

samordningsforbundet ersétter vardeentralerna for
mnsatsen fr o m 2008 har mélupptyllelsen inte mats.

Styrgruppen foljer utvecklingen.

Mil for verksamhetens
omfattning

Alla nysjukskrivna och personer
som riskerar ait bli sjukskrivna

Styrgruppen foljer utvecklingen

Antalet deltagare eller genomférda
Sassam kartldaggningar, plan for
atergang i arbete och
avstimningsmoéten

110 SASSAM
66 Plan for dtergang i arbete
17 Avstdmingsméten

Genomsnittlig kostnad per
genomfort aktivitet
Kostnaden for insatsen 980 tkr

Ca 5000 kronor

Ansvar for svar: Peter Westerholin Forsikringskassan
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Till

Samordningsférbundet Haninge

Fullméktige 1 Haninge kommun

Fullméktige i Stockholms 14ns landsting

Forsdkringskassan

ArbetstSrmedhingen
 Arbetsmarknadsstyrelsen

Revisionsberittelse for Samordningsférbundet Haninge avseende ar 2007

Vi har granskat Samordningsforbundet Haninges arsredovisning, rikenskaper samt Styrelse.ns
férvaltning fOr perioden 2007-01-01—2007-12-31. Gra.nskmngen har utféirts enligt
kommunallagen och god revisionssed.

Vér granskning har inte foraniett ndgon erinran.

Vi tillstyrker aft Samordnmgsforbundets styrelse beviljas ansvarsfrihet for
verksamh etsperioden. :

Vi tillstyrker ocksd att Samordningsférbundets arsredovisning godkanns Den #r upprattad i
enlighet med lag om kommunal redovisning. -

Haninge den 12 mars 2008

e Lol o™ ftewnl e

Ella Carlsso Lena Huss Mikael Lundén
Utsedd av Haninge komrmun Uisedd av Landstinget i : Utsedd av Riksrevisionen
Stockhiolms ldn Certifierad kommunal revisor

Kopia till: Forsikringskassan, linskontoret i Stockholm



El] ERNST & YOUNG

Granskning Arsbokslut

Samordningsforbundet Haninge

Rikenskapsar 2007
Datum 18 februari 2008
Frén Ernst & Young

1 Inledning

Vart uppdrag har varit att granska den presenterade drsredovisningen per
2007-12-31. Var granskning har utfirts i enlighet med god revisionssed.

2 Forvaltningsberiittelse

Forbundets forvaltningsberittelse beskriver de olika aktiviteter som genomfbrts
inom ramen fr den finansiella samordningen. Insatserna #r utforligt redovisade i
fSrvaltningsberittelse och en sirskild bilaga.

Av forvaltningsberittelsen framgér att forbundets styrelse har faststallt vision och

verksamhetsidé.

Férbundets malgrupp dr personer i forvirvsaktiv dlder, som &r i behov av
samordnande rchabiliteringsinsatser. Maluppfyllelse och kosinad per deltagare 1
olika projekt anges. Redovisningen visar att maluppfyllelsen fr respektive insats
4r relativt hog. For till exempel stodinsatserna fSr projektet handledarteam for
arbetslosa 18-19 aringar visar redovisningen att 71 procent uppfyller mélet att 80
procent av deltagarna ska vara i arbete eller utbildning efter avslutad insats.

Det #r positivt att fSrbundet konsekvent har genomfort att teckna avtal/-
sverenskommelser med parterna for samtliga dtgérder. Detta ger fGrbundet bra
m&]ligheter att effektivt styra de bestillda insatserna.
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Samordningsfrbundet har byggt upp en #indamalsenlig administration med
fungerande rutiner.

Forbundet har fyra anstélida. Den frbundsansvariga har varit anstilld pa halvtid
fran 1 februari 2007 till sista april 2007, men arbetar heltid fi4n och med 1 maj
2007. En processtddjare har varit anstiilld pa heltid frin 1 januari 2007.
ProcesstGdjaren ger stdd, samt genomitr uppflining av de olika insatserna. En
halvtidsanstéild ekonom ansvarar fr den 16pande ekonomiadministrationen.
Lénen for denne belastar forbundet firdn och med 12 augusti 2007. En assistent 4r
anstélld pd halvtid sedan den 1 januari 2007.

Information om forbundets aktiviteter beskrivs dels p en egen hemsida dppen for
parterna samt genom ett dterkommande informationsblad till olika intressenter.
Annonsering sker ocksa 1 kommunens egen tidning.

Samordningsfrbundets Sverskott om 4,5 mkr ska enligt beslut av parterna och
styrelsen anvidndas for insatser under budgetdret 2008. Under 2008 avser
forbundet att ocksa avsevirt 6ka omfatiningen av bestillda insatser fidn

medlemmarna.

Sammantaget anser vi att Samordningsfsrbundet under ar 2007 har byggt upp och
utvecklat sin organisation och den verksamhet som bestillts av parterna. Samar-
betet mellan parterna synes fungera bra och frbundet & aktiv i sin styrning av de
olika insatserna.

3 Resultatrikning

Vi kommer i detta avsnitt Sversiktligt kommentera Samordningsfrbundet
Haninges drsbokslut per den 31 december 2007. Vi har granskat resultatrikningen
med avseende pa de intdkter och kostnader som #r bokade. Vi har bedémt
posterna i frdga om samband med rérelsen samt huruvida bokningarna ger en
rdttvisande bild av férbundets resultat.

Ekonomiadministratdren tog dver den I6pande bokfiiringen frén och med. den 1
maj 2007. Innan dess hade Haninge kommun administrerat kostnader och

Samordningsforbundet Haninge 2(5)
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utbetalningar, som en enhet inom kommunen. De poster som var bokférda hos
kommunen innan 1 maj har manuellt bokforts hos forbundet sé att
resultatrakningen for aret dr komplett.

Vi har dven gjort en dversiktlig granskning av de styrdokument som finns hos
forbundet. Under aret har f6rbundet skrivit avtal med samtliga projekt, de har
dven uppréttat ett antal policies, exempelvis attestpolicy, m.fl. Det finns dven
rutinbeskrivningar for vésentliga processer. Sammantaget ger detta forutsittningar

51 en god intern kontroll.

Intakter

Forbundet har fatt forbundsintikter om 20 000 tkr firdn sina huvudmén. Haninge
Kommun har betalat in 5000 tkr, Forsdkringskassan 10 000 tkr samt Landstinget
5 000 tkr. Intikterna dr reglerade i forbundsstadgarna.

Kostnader
Forbundets kostnader bestar av personalkostnader (1 557 tkr), kép av verksamhet
(13 102 tkr), konsulttjinster (301 tkr) samt Svriga kostnader (681 tkr).

De tre stérsta projekten som Samordningsférbundet Haninge administrerar ér
Prohab och avstimningsméten (2 765 tkr), Rehabpotten (2 504 tkr) samt Tolvan
(3 257 tkr). Samordningsforbundet har under aret uppréttat avtal med samtliga
projekt ddr de bigge parternas dtagande framgéar och vilken verksamhet medlen dr
avsedda for. 1 avtalen specificeras tydligt vad medlen ska anvindas till.

Lénekostnaderna dr rimlighetsbeddmda mot anstéllningsavtal. Lonehanteringen
sker av Haninge kommun. Avsikten #r att Samordningsforbundet ska fa in
bokfbringen av ner via en fil i ekonomisystemet. Denna rutin fungerar frén och
med oktober 2007. Tidigare under &ret fick Idnekostnaderna bokfras manuellt.
Per 2007-12-31 har forbundet gjort en avstdmning av 16nerna med PO-paligg {or
att sikerstilla att alla kostnader finns bokforda p& 2008.

Pensionskostnader frin KPA faktureras direkt till samordningsfrbundet, sa géller
dven FORA. Vi har i vér granskning uppmérksammat att séirskild Ioneskatt pa

Samordningsforbundet Haninge 3(5)
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pensionskostnader inte dr uppbokad som en kostnad innan drets slut. Eventuellt
tdcks dessa kostnader in av de PO-paligg som Kommunen bokfor. Detta dr under
utredning av samordningsforbundet, uppfSljning kommer att ske under 2008.

Gillande konsulttjinster avser merparten av kostnaderna hyra av telefoner,
datorer, m.m fr&n Haninge Kommun samt implementering av férbundets ekonomi
i ekonomisystemet Agresso. Av dvriga kostnader dr merparten hinforligt till hyra
och rekryteringskostnader.

Finansiella intdkter om 225 tkr avser rénteintékter pd koncernkonto.

Resultat

Samordningsforbundet Haninge redovisar ett positivt resultat om 4 372 tkr, Det
positiva resultatet fors ver till 2008 som eget kapital och kommer att anviindas
till projekt under det kommande verksamhetséret.

4 Balansrikningen

Vi har granskat balansriikningen med avseende pa de tillgdngar och skulder som
dr bokade. Vi har bedomt posterna i frdga om rérelsegillhet samt huruvida
bokningarna ger en rittvisande bild av forbundet.

Vi beddmer bokslutsbilagorna som tillfredsstillande. Samtliga poster pd
balansriikningen dr avstdimda mot externa underfag och bedoms rittvisande.

Kassa och bank uppgér till 11 832 tkr och dr avstdimda mot underlag fidn
Swedbank. Fordran mervérdesskatt 162 tkr avser Ludvikamoms, som regleras
2008. Vi har gjort ett stickprov av ingdende moms och har inga anmérkningar.
Interimsfordringar om 29 tkr avser fSrutbetald hyra for lokalerna 2008.

Eget Kapital uppgér till 4 572 tkr och avser till sin helhet &rets resultat.
SamordningsfOrbundet startade 2007 och det finns dérfor inget ingdende eget
kapital. Kortfristiga skulder avser leverantdrsskulder pa 4 612 tkr och
interimsskulder om 2 840 tkr. Leveranttrsskulder dr frdmst betalning till olika
projekt for 2007, Avstdimning av dessa har skett mot fakturor utan anmirkning.

Samordningsforbundet Haninge 4 (5)
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Interimsskulder avser kop av tjanst och revisionstjdnster som avser 2007 och som

gnnu ej dr fakturerat.

5 Slutsats

Sammantaget visar var granskning av forvaltningsberittelse samt fran 15pande
verksamhetsgranskning att Samordningsférbundet Haninge under ar 2007 har
byggt upp och utvecklat sin organisation och den verksamhet som bestillts av

parterna.

Férbundet styrelse och forvaltningsorganisation &r aktiv i sin styrande roll
avseende de beslutade insatserna. Maluppfyllelsen, som &r relativt hdg, har i
forvaltningsberéttelsen atergetts tydligt och informativt.

Samordningsforbundets dverskott om 4,5 mkr ska enligt beslut av parterna och
styrelsen anvéndas fOr insatser under budgetaret 2008. Under 2008 avser
forbundet att ocksa avsevirt 6ka omfattningen av bestillda insatser frén

medlemmarna.
Vir granskning visar ocksa att forbundet tillimpar de redovisningsprinciper som

foreskrivs enligt Kommunallagen och de som forbundsordningen anger.

Forbundets upprittade drsbokslut innehéller vl dokumenterade bilagor och &r

uppriittade med god precision.

Vi bedémer att det av forbundet redovisade drshokslutet ger en riittvisande bild
per 2007-12-31.
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